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OFERTA ESPECIALMENTE DISENADA PARA:

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS DE PANAMA, S. A.
Péliza Colectiva No.43214

PAN-AMERICAN LIFE INSURANCE DE PANAMA, S.A.
RUC:

678-216-130846

CUBRIENDO LOS SIGUIENTES RIESGOS:

- Seguro de Vida

- Seguro Médico Hospitalario

FECHADO EN: Panama, 23 de Diciembre del 2014
PRESENTADA POR: ACHANSA CORRETAJE DE SEGURQOS
APROBADA POR: GERENCIA GENERAL
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{Gerente General - Jos& Antonio Eleta) m

OFERTA ACEPTADA:

{Nombre, firma y sello de la empresa)

FECHA DE VIGENCIA DE PROPUESTA: Diciembre 31, 2014.

Calle 50 y Aquilino De La Guardia Apartado 0816-01088 Panama, Repuiblica de Panama Tel. {507) 208-8000
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Se incrementa la suma asegurada para todos los planes, para quedar como sigue:

Cobertura de Seguro:

Vida Basico SUMA NOMINAL US$15,000.00
Muerte Accidental SUMA NOMINAL US$15,000.00
Beneficios por Desmembracién SUMA NOMINAL US$15,000.00
Incapacidad Total y Permanente SUMA NOMINAL US$15,000.00
Pago adelantado del capital por Enfermedad Terminal 35% del beneficio de Vida Basica

DESGLOSE DE TARIFAS MENSUALES

Tarifa por millar mensual:

- Vida Basico $0.20
- Muerte, Desmembracion y Pérdida de la Vista Accidentalmente $0.04
- Incapacidad Total y Permanente $0.04
*TOTAL MENSUAL POR MILLAR $0.28

Beneficio Adicional

Enfermedades Terminales Sin Costo Adicional

Notas de Importancia;

. Propuesta contempla mejoras a la péliza colectiva de Vida No.43214 de SUPERINTENDENCIA DE
BANCOS DE PANAMA sin modificacion de tarifas, por renovacién de la péliza con fecha 1° de enero 2015
al 31 de diciembre de 2015,

. Propuesta contempla nimero de colaboradores que abarcara cada plan para el perfodo 2015 para quedar
como sigue: Plan 1 (médico) 159 colaboradores; Plan 3 (médico) 25 colaboradores y Plan (1, 2, y 3)
Cobertura de Vida 440 colaboradores.

, Todos los demas términos y condiciones se mantendran inalteradas.
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Se contempla descuento sobre las primas médicas hospitalarias, como resultado de su renovacion, para
guedar como sigue:

SEGURO MEDICO-HOSPITALARIO
DESGEOSE DE TARIFAS MENSUALES

Plan 1 Todoel  Plan 3 Empleados

Personal Publicos
Empleado Solo B/. 66.19 B/. 31.00
Empleado y Un Dependiente B/. 148.27 B/. 64.79
Empleado y Dos o Mas Dependientes B7.203.41 B/. 93.07

Notas de Importancia:

. Propuesta contempla descuento de primas médicas del 5% como resultado de la renovacion de Ja poliza
colectiva N0.43214 de SUPERINTENDENCIA DE BANCOS DE PANAMA, por renovacion de la podliza con
fecha 1° de enero 2015 al 31 de diciembre de 2015.

. Propuesta contempla nimero de colaboradores que abarcaré cada plan para el periodo 2015 para quedar

come sigue:

PRIMAS TO'I"ALES DE VID{\ & SALL{D ANUALIZADAS
SEGUN PROYECCION - PERIODO 2015
(Cateqoria Asegurado Solo — Todos los Planes)

N° MONTO DE PRIMA MONTO DE PRIMA
TIPQ DE PLAN ASEGURADOS DE VIDA ANUAL MEDICO ANUAL
PLAN 1 [SALUD) 159 B/. 126,290.52
PLAN 3 (SALUD) 25 B/. 9, 300.00
PLANES 1, 2, 3 {COBERTURA DE VIDA} 440 B/. 22, 176.00 N/A
B/. 22,176.00 B/. 135, 590.52

COSTO TOTAL DE LA POLIZA DE VIDA Y SALUD SEGUN PROYECCION: B/. 157, 766.52
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Proyeccion para el periodo 2015 de primas anuales del Seguro Médico de la categoria de Asegurado Solo
. Proyeccion para el periodo 2016 de primas anuales del Seguro de Vida por la Suma Nominal de $1 5,000.00




